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V5 Beobachtungsbogen für die kollegiale Hospitation ❘ Teil 2

V5 Beobachtungsbogen für die kollegiale Hospitation und den 
Unterrichtsbesuch der Schulleitung

V5 Beobachtungsbogen für die kollegiale Hospitation und den Unter-
 richtsbesuch der Schulleitung  
 Unterrichtsbeobachtungsbogen 

 

Klassenmanagement 
(aktive Lernzeit, Umgang mit Störungen, 
verbindliche Regeln …) 

 

Lernförderliches Unterrichtsklima 
(Arbeitsatmosphäre im Unterricht, 
Unterrichtstempo, Umgang mit Fehlern, Trennung 
von Lernsituation und Leistungsüberprüfung …) 

 

Motivierung 
(Wecken von Interesse, Anknüpfen an Interessen 
der Schüler(innen), Bedeutung der Lerninhalte, 
Sinn der Lerninhalte …) 

 

Klarheit und Strukturierung 
(Anknüpfung an Vorwissen und 
Erfahrungshorizonte der Schüler(innen), 
Lernerleichterung durch strukturierende Hinweise, 
sprachliche Klarheit, Arbeitsmaterialien/Medien …) 

 

Wirkungs- und Kompetenzorientierung 
(kompetenzorientierter Unterricht, regelmäßige 
Lernstandsrückmeldungen …) 

 

Umgang mit Heterogenität, Differenzierung 
(differenzierte Unterrichtsgestaltung und 
Lernangebote, Aufgabenstellungen und Inhalte …) 

 

Schülerorientierung, Unterstützung 
(Unterstützung der Schüler(innen), Stärkung von 
Selbstwirksamkeit/Selbstvertrauen der 
Schüler(innen), Schüler(innen)mitwirkung im 
Unterricht …) 

 

Aktivierung 
(Handlungsspielräume für Schüler(innen), Sprech- 
und Lerngelegenheiten, selbstständiges Lernen, 
Reflexion eigener Lernprozesse …) 

 

angemessene Methodenvielfalt 
(methodische Variabilität im Unterricht …)  

Konsolidierung, Lernerfolgssicherung 
(Festigung des Gelernten, intelligentes Üben …)  
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Teil 2 ❘ V6 Entwicklung des Fortbildungskonzepts

V6 Entwicklung des Fortbildungskonzepts V6 Entwicklung des Fortbildungskonzepts  
 Fortbildungswünsche für das Kollegium 

 
Schuljahr   Abgabe bis   
 
Wichtige Fortbildungen für das Kollegium, die mit dem Schulprogramm (Schulprofil, Leitbild) 
in Zusammenhang stehen: 

  

  

  

  

  

  

  

 
Individuelle Fortbildungswünsche 
 
Name der Lehrkraft   
 
Individuelle Fortbildungswünsche, um spezielle Qualifikationen zu erlangen und 
Handlungskompetenzen zu erweitern: 
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Teil 2 ❘ V8 Einladung zur Arbeit in Steuergruppen

V8 Einladung zur Arbeit in Steuergruppen

V9 Protokoll des Steuergruppentreffens

Teil 2 ❘ V9 Protokoll des Steuergruppentreffens

V8 Einladung zur Arbeit in Steuergruppen  
 Einladung zum Steuergruppentreffen 

 
Liebe Mitglieder der Steuergruppe, 
 
hiermit lade ich Sie herzlich zu unserem nächsten Treffen im Schuljahr                                       am 
 
                                                                                                                                ein.  
(Wochentag/Datum/Uhrzeit/Ort) 
 
Agenda 
–   

–   

–   

–   
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
  
– Steuergruppenvorsitzende(r) – 

V9 Protokoll des Steuergruppentreffens  
 Protokoll des Steuergruppentreffens  

Datum:   Uhrzeit:  

Protokollant(in):    

Teilnehmer(innen):  

Entschuldigt:  

Ergebnisse  

  

  

  

  

 
Unterschrift Protokollant/-in:   
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