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Vorwort

»IT-Outsourcing und Cloud-Computing® — ein neuer Titel, ein neues Werk? In
gewisser Hinsicht ja. Das Thema Cloud-Computing nahm in der Praxis und wis-
senschaftlichen Diskussion schon linger einen immer grofleren Stellenwert ein
(vgl. nur Herrmann, in ,Neun Mythen um Cloud Computing®, Computer Wo-
che vom 22.06.2010). Dies rechtfertigt nicht nur die Aufnahme eines neuen Ka-
pitels, sondern auch die Erweiterung des Buchtitels.

Hinzu kommt, dass sich das IT-Recht stindig fortbildet und dabei atemlos ver-
sucht mit der rasanten technischen Entwicklung Schritt zu halten. Gesetzgeber
und Rechtsprechung werden regelmifiig vor neue Herausforderungen gestellt. Zu
denken ist zum Beispiel an die héchstrichterliche Judikatur in Deutschland und
Europa zum Softwarerecht (allen voran EuGH, ZUM 2012, S. 661 {f., 667 — ,, Ge-
brauchtsoftware®). Ferner ist auch, um ein weiteres Beispiel zu nennen, das Da-
tenschutzrecht in Bewegung geraten — namentlich durch die immer stirkere Eta-
blierung des Cloud Computings, auf die die Datenschiitzer bereits im September
2011 mit der Orientierungshilfe Cloud-Computing reagierten.

Durch die Neuauflage erfuhr das Werk eine umfassende Uberarbeitung und
Aktualisierung. Besonders freue ich mich, auch neue Autoren begriiflen zu dir-
fen. So wurde das Kapitel ,, Steuerrecht“ von meinem Kollegen Herrn Dr. Lutz
Schmidt als Co-Autor mit iibernommen. Bei der Uberarbeitung und Aktualisie-
rung des Kapitels , /T-Outsourcing im Sozial- und Gesundbeitswesen® erhielt ich
tatkriftige Unterstiitzung von Herrn Alexander Brandt.

Auflerdem wurde das Werk um den ,, Teil 14: Cloud-Computing®, den ich zu-
sammen mit meinem Kollegen Herrn Dr. Thomas Thalhofer bearbeitete, erweitert.
Diese Sonderform des IT-Outsourcings kann man prima facie mit den unter dem
Namen Application Service Providing (ASP) bekannt gewordenen Services ver-
gleichen. Die Angebote im Cloud-Computing sind aber wegen ihrer hohen Stan-
dardisierung und ihrer zum Teil weltweit aufgestellten Back-Ends ckonomisch in-
teressanter und deshalb auch erfolgreicher als die bekannten ASP-Modelle.

An dieser Stelle mochte ich mich ganz herzlich bedanken. Zu erwihnen sind
hier allen voran meine Autorenkollegen. Ferner danke ich dem Erich-Schmidt-
Verlag und dort vor allem Herrn Joachim Diehm, der diese Neuauflage méoglich
gemacht hat. Weiter mochte ich mich bei meinen wissenschaftlichen Mitarbeitern
Herrn Alexander Brandt und Herrn Florian Rockenbach fiir die umfassende Be-
treuung und Mitwirkung bedanken. Schliefflich — und ganz besonders — gilt mein
Dank meiner Frau Astrid sowie meinen Schnen Simon und Thomas fiir ihre Ge-
duld und ihr Verstindnis.

Sollten Sie als Leser Hinweise, Kritik, Lob oder Anregungen haben, mochte
ich Sie bitten, mir diese Uiber den Verlag zukommen zu lassen.

Miinchen, im Juli 2013 Peter Brautigam
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