Inhaltsverzeichnis

Einfiihrung 1

2. Materielles Recht

2.1. Rangfolge der »Rechtsquellenc. ... 5

2.2. Der Arbeitnehmerbegriff.........cccoeiriiiiiiniiiiciieerceee e 8
3. Formelles RECht.......coviiiiiiiiiiiiiiiii s 10
4. Schritte der FalllOSUNE ......cooviiiiiiiiiiiiici e

4.1. Arbeiten am Sachverhalt

4.2. Anspruchsgrundlage auswahlen.........cccecivviiiiiiiniiiiiiis
4.3. Einwendungen, Einreden ..., 16
4.4. Rechtliche Prifung.......c.cccoccoviviiiniiniiiiniiiii s 18
5. ZusammenTasSUNE.......cooiiiiiiiiiiiiiic s 20
Der Arbeitsvertrag.. 21
1. Beginn des Arbeitsverhaltnisses.......ccvviivivviininiiniiniiiiiiccccce e 22
1.1, Die EINStEIIUNE ..coveeiiiiiiiiiiiiciccee e 23
1.2. Benachteiligung bei der Einstellung.........cccocevvvivviiiiiiiiiniiniiniiiininenne 24
1.3. Das Einstellungsgesprach........cccccviiiiiiiniiiiiiiiiiiens
2. Der ArbeitSVertrag......co.ccveveveerierireeninieiieicieiieeeieeee
2.1. Abschluss des ArbeitSVEItIags.....ccovrvviriiriiiiiiiiiiiienccnie e
2.2. Wirksamkeit des Arbeitsvertrags
2.3. Muster €ines ArDEItSVEITIAZS. ....ceruereererierrierieereniesreetee e eae et saeesieeseseensenenes
3. Sonderformen des ArbeitSVEITIAZS ...c.eevuveeruiiiriieriieeiieereee st e sttt st sae e sreenes 53
3.1. Befristete Arbeitsverhaltnisse........cocoviviiiiiininiiiiiiiiicccceee

3.2. Probezeit .......cc..c......
3.3. Teilzeitarbeit
3.4. Besondere Formen der Teilzeitarbeit
3.5, LetRarbeit .ecueeeeeiieiiieeiie e 72
4. Ergidnzungen zum ArbeItSVEITIag.......ccoviiviiiiiiiiiiiiiiiiciec s
4.1. Allgemeine ArbeitsbedingUngen .........c.cocvviiiiiiiiiniiiiinii
4.2. Direktionsbefugnis ........ccocvininiiiiiiiii

4.3. GleichbehandlungsgrundSatz..........c...eovveriiiniieniiiiiicnece e



X Inhaltsverzeichnis

4.4. Betriebliche UDUNG .......co.viviieiieieieiccieteisisisie et sb s esanes 80
5. ZuSAMMENTASSUNEZ ...cveeueerereciiiiiiieie e e be e sre s 81
6. WiederholungsSfragen .......ccoeviviniiniininiiniiii s 82
Pflichten im Arbeitsverhiltnis 83
1. Pflichten des ArbeitneNmers .........cccveriniiniiininince e 84
1.1, ArbeitSPITICRE .cveuieeiiieiciiriici s 85
1.2 Treuepflicht. ..o 87
1.3. Haftung flir SChaden .......ccocoiiiiinininiiiii 90
1.4. Riickzahlung von Sonderleistungen ........ccceeieeviiciinnieiniienienieciinireseceeeenene 99
2. Pflichten des Arbeit@ebers .........coviviiiviiiiiiiiiiii 101
2.1 ENtIONNUNE .ovveiiiiiiniiciicicicii e
2.2. Beschiftigung
2.3. Fiirsorge- und Schutzpflicht ..o, 113
2.4, UrlaubSZeWANIUNE ..cvovveiirieiiiiiiiiiiiiiii e 114
2.5. ZeugniSerteilUuNg.......cccoovivuiiiiiiiiiiiiiiiiii s 118
3. Das Arbeitsverhiltnis bei Inhaberwechsel ..........c.cccooviviiiiiiininininiicci, 120
4. Wiederholungsfragen .........ccoviiviiiiiiiiiiiiiiici 122
Die Kiindigung 123
1. Beendigung des Arbeitsverhaltnisses........cccvvvvviviiiiiiiiiininiiicnienn 124
2. KiindigungSerkIArung ......cocvviiiiiiiiiiiii 126
3. Ordentliche KUNAIUNEZ......coovviiiiiiiiiiiii 128
3.1. Rechtfertigung fiir die KGndigung ........cccoeviviiiiininiiciiinininiiiiicciees 132
3.2. KUndigungsSChULZ ....c.oviiiiiiiiiiiiiiii s 140
4. AuBerordentliche KUndigung.......ccooeiviiiiiiiiiniiiiiiicen 142
4.1. Abmahnung, wichtiger Grund..........ccocoovviiviiiininiiiiiiice 143
4.2. KUndigungsSChULZ .....c..cvvivuiiiiniiiiiiiniiniciiicic e 145
5. Auflésung oder Fortsetzung des Arbeitsverhdltnisses........cccovvvvvvenininiiiiiiniiicninnnnnn, 146
6. Anderungskiindigung, AUfhebUNZSVEITIag. ....cevvveveiririiireieiriieieesieseeeese e sesseesees 148
7. StEllUNGSSUCKHE. ...c..uveiiiiiiiiiiiiii e 152
8. Wiederholungsfragen ........ccoeevieiiiiiiiiiniiiiciiii e 153
Der Arbeitnehmerschutz ........oocevenveivensecnvnncnnninians 155
1. Bestimmungen fiir Auszubildende.........cccocvvviiiiiniiiiniiinii 156
1.1. Der AusbildUngSVEItIag .....cocuevuiivuerieeiirienienieerenieenteniee sttt sbee bt enesre e e 156
1.2. Pflichten im Ausbildungsverhaltnis........ccoceevervienieniiiniieenienierie e 158

1.3. Ende des Ausbildungsverhaltnisses.......coooiirieiniieiniiiieniiiciniieeciee e 160



Inhaltsverzeichnis Xl

2. Schutzbedirftige Personen........c..cccoeciviiiiiiniiniiiiiieeiee s 161
2.1. Schutz der arbeitenden JUZENd........cocevvviriiiiiiiiiiniiiii 161
2.2. Schutz der erwerbstitigen MULET..........ccoviiiiiiiiiniiiie s 162
2.3. Schutz behinderter Arbeitnehmer.........cccevviviiviiiiiiniiiniiiin 165

3. Arbeitssicherheit, Unfallversicherung.......c.ccoceveeveviinicnninniniennciccnncnenns 166

4, Regelung der ATbEItSZEit.......ccevivuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 168

5. Verbot der SChwarzarbeit.........c.ceecveviiviiiiiiniiiiiiiiiiiiecc s 169

6. Wiederholungsragen .....coveveeeiiiiiiiiiiiiii e 171

Tarifautonomie und Mitbestimmung 173

1. Vertretungsorgane der Arbeitnehmer.........occocoviviiiiiniiiniiii, 174
1.1, GewerksChaften.......coccoviiviiiiiiiiiiiiiiii s 175
1.2, BELIIEDSTAL 1uveeineieeeiicie et 176
1.3, AUFSICRESTAL c..eiieciicccccc 177

2. TarifvertragsreCht . . e et 178

3. ArbeitSKAMPLE......eovviieniiiiiiicc s 180
31 SHEIK ettt e 182
3.2, AUSSPEITUNE ...ttt ettt be s 183

4. Betriebsverfassungsrecht ... 185
4.1. Wahl des Betriebsrats. ......coveveiiiviiiniiiiiiiiincnieenseccn e 186
4.2, Rechte des Betriebsrats ........ccocevviviiiiiniiiiniiiiiinccic s 189
4.3, Mitbestimmung des Betriebsrats..........cocooeviviiiiniiiiiininicieicicneneceens 190
4.4, BetriebSVereinbarung.......c.ccecveviiniiniiniiniiniiiiirnei s 194

5. Unternehmerische MitbeStimmMUNE ........cocveviieiiriiniiiiiiiiiiitireecr s 195

6. ZUSAMMENTASSUNEZ . c.vevrererereieeiienieeiertenre ettt et sa e sb e bt e sbe e sebesrsenesrebens 197

7. Wiederholungsfragen .........ccecvviiiiiciniiiiiiiin s 198

Klausurfille 199

1. Tipps fiir Klausuren und Hausarbeiten...........ccccooivviviniiiiiiniiicniiccccnen, 200
1.1. Die Situation in der KIausur........ccocvviviininiiiiiniiiiinecnn 200
1.2. Die Hausarbeit.......cooverviirieniiiiiiiiiiiiiiiiieiiiccicce e 204

2. Fallbeispiel »KiindigungssChutz«......coiviviiiiiiiiniiiiiiiiii 206

3. Fallbeispiel »Schadensersatz«.. ... 212

4. Fallbeispiel » ArbeitSVerweigeruUnge.....occivuiviiviiriiiiiiiiiiiiiiniienieee et 218

Register . 225




